КРАСНОДАРСКИЙ  КРАЙ

БЕЛОРЕЧЕНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ  РОДНИКОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

БЕЛОРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28 декабря  2011 года                            №325                                      пос. Родники

п. Родники
Об утверждении Положения о денежном содержании 
 работников органов местного самоуправления, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной  службы в  Родниковском  сельском поселении Белореченского района
В целях обеспечения социальных гарантий и упорядочения оплаты труда и материального стимулировании работников органов местного самоуправления, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в администрации Родниковского сельского поселения Белореченского района, руководствуясь статьей 32 Устава Родниковского сельского поселения  Белореченского района, администрация Родниковского сельского поселения Белореченского района  
  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Положение о денежном содержании работников органов местного самоуправления, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в Родниковском сельском поселении  Белореченского района (прилагается).

  2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Родниковского сельского поселения Белореченского района       С.А. Арямова. 

 3. Постановление вступает в силу с момента обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с  01 января 2012 года.
Глава
Родниковского сельского поселения

Белореченского района

                 

                          
Ю.В. Фесенко
ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации 

Родниковского сельского поселения Белореченского района 

от 28.12.2011 г. № 325
ПОЛОЖЕНИЕ

о денежном содержании  работников органов

местного самоуправления, замещающих должности,

не отнесенные к должностям муниципальной службы

 в Родниковском сельском поселении Белореченского района

1. Оплата труда лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

2. Размеры должностных окладов лицам, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, утверждаются согласно приложению  к настоящему положению.

3. К дополнительным выплатам относятся:

1)  ежемесячная надбавки за сложность и  напряженность труда, которая устанавливается на месяц в размере до 150 процентов к месячному должностному окладу, в пределах выделенного на эти цели фонда оплаты труда

2)  премии по результатам работы, порядок выплаты которых определяется положением о материальном стимулировании лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, 
3)  ежемесячное денежное поощрение для работников органов местного самоуправления, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, которое планируется из расчета в год в размере 18 (восемнадцать) должностных окладов; 

4) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, которая предоставляется в размере 3 должностных окладов;

5) материальная помощь, которая предоставляется в размере 1 должностного оклада.
Порядок стимулирования лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в  Родниковском сельском поселении  Белореченского района за качественное, своевременное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, а также установление зависимости оплаты труда от выполнения каждым работником критериев оценки утвержден постановлением от 27.01.2010 года №19 «Об утверждении Положения о материальном стимулировании работников органов местного самоуправления, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в муниципальном образовании Родниковское сельское поселение  Белореченского района».
4. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и  напряженность труда - в размере 12 (двенадцати) должностных окладов;

          2) премий по результатам работы - в размере - для лиц, замещающих должности не являющиеся должностями муниципальной службы в размере 8 (восьми) должностных окладов (за исключением работников замещающих должность «водитель автомобиля»);
· для работников, замещающих должность «водитель автомобиля» - в размере 34 (тридцать четыре) должностных оклада.
3) ежемесячного денежного поощрения - в размере 18 (восемнадцати) должностных окладов;

4) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере 4 (четырех) должностных окладов.

5. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете Родниковского сельского поселения Белореченского района на соответствующий год на обеспечение деятельности органов местного самоуправления.
Начальник финансового отдела                                                     
П.С. Яценко
	Приложение 
к положению о денежном содержании работников органов  местного самоуправления, замещающих должности,
не отнесенные к должностям муниципальной службы
 в Родниковском сельском поселении Белореченского района
	

	Размеры должностных окладов работников органов
местного самоуправления, замещающих должности,
не отнесенные к должностям муниципальной службы
 в Родниковском сельском поселении Белореченского района 



	Наименование должностей
	Должностной оклад   

     (рублей в месяц) 

	

	Водитель
	3 773 

	Уборщик помещений
	2 022


Глава 
Родниковского сельского поселения

Белореченского района                                                              
Ю.В. Фесенко
